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RESUMO

A pesquisa teve como objetivo avaliar a eficacia do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
(PIBIC) no Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Cearéa (IFCE), com base na percepcédo dos bolsistas
e dos professores pesquisadores do referido programa. Compreendeu-se a eficacia como sendo o grau de
realizacdo dos objetivos de um determinado programa, no caso o PIBIC, traduzindo-se pela relacéo entre os
resultados obtidos e os objetivos projetados. Portanto, esta avaliacdo baseia-se na abordagem centrada em
objetivos, utilizando-se o modelo de Ralph Winfred Tyler, o qual parte do principio de que educar consistiria
em gerar e/ou mudar padrdoes de comportamento, e para detecta-los € preciso analisar a congruéncia entre
0s objetivos propostos no curriculo, programa ou outro objeto educacional, com os resultados alcancados.
Dessa forma, a eficacia do programa foi analisada a partir da verificagdo da congruéncia entre os objetivos
do PIBIC e os desempenhos alcancados pelos discentes bolsistas. Verificou-se que o PIBIC contribui para a
formacéo de recursos humanos para a pesquisa; para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na
poés-graduacao; possibilita maior interacdo entre a graduacdo e a pés-graduacdo; qualificar alunos para os
programas de pés-graduacdo; proporcionar ao bolsista a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa;
estimular o desenvolvimento do pensar cientifico e da criatividade, decorrentes das condicfes criadas pelo
confronto direto com os problemas de pesquisa.

Palavras-chave: Avaliacdo de Politicas Publicas; Ensino Superior; Iniciagdo Cientifica; Avaliacdo de
Eficacia.

EVALUATION OF THE EFFECTIVENESS OF THE SCIENTIFIC
INITIATION PROGRAM (PIBIC): A CASE STUDY AT THE
FEDERAL INSTITUTE OF CEARA (IFCE)

ABSTRACT

The research aimed to evaluate the effectiveness of the Institutional Program of Scientific Initiation
Scholarships (PIBIC) at the Federal Institute of Science and Technology of Ceara (IFCE), based on the
perception of fellows and researchers of this program. Efficacy was understood as the degree of
achievement of the objectives of a given program, in this case PIBIC, translating by the relationship between
the results obtained and the projected objectives. Therefore, this evaluation is based on the objective-
centered approach, using Ralph Winfred Tyler's model, which assumes that educating would consist of
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generating and/or changing behavior patterns, and to detect them it is necessary to analyze the congruence
between the objectives proposed in the curriculum, program or other educational object, with the results
achieved. Thus, the effectiveness of the program was analyzed by verifying the congruence between PIBIC
objectives and the performances achieved by the scholarship students. It was found that PIBIC contributes to
the training of human resources for research; to reduce the average length of stay of graduate students;
enables greater interaction between undergraduate and graduate studies; qualify students for graduate
programs; provide the scholar with the learning of research techniques and methods; stimulate the
development of scientific thinking and creativity, resulting from the conditions created by direct confrontation
with research problems.

Key-words: Public Policy Assessment; Higher Education; Scientific Initiation; Effectiveness Assessment.

EVALUACION,DE LA EFICACIA DEL PROGRAMA DE
INICIACION CIENTIFICA (PIBIC): UN ESTUDIO DE CASO E N EL
INSTITUTO FEDERAL DE CEARA (CFU)

RESUMEN

La investigacién tuvo como objetivo evaluar la eficacia del Programa Institucional de Becas de Iniciacion
Cientifica (PIBIC) del Instituto Federal de Ciencia y Tecnologia de Ceara (IFCE), basado en la percepcion de
becarios e investigadores de este programa. La eficacia se entendié como el grado de logro de los objetivos
de un programa determinado, en este caso pibic, traduciéndose por la relacién entre los resultados
obtenidos y los objetivos proyectados. Por lo tanto, esta evaluacién se basa en el enfoque centrado en el
objetivo, utilizando el modelo de ralph winfred Tyler, que supone que educar consistiria en generar y/o
cambiar patrones de comportamiento, y para detectarlos es necesario analizar la congruencia entre los
objetivos propuestos en el plan de estudios, programa u otro objeto educativo, con los resultados
alcanzados. Asi, se analizé la eficacia del programa verificando la congruencia entre los objetivos pibicos y
las actuaciones alcanzadas por los estudiantes becados. Se encontrd que el pibic contribuye a la formacion
de recursos humanos para la investigacion; reducir la duracion media de la estancia de los estudiantes de
posgrado; permite una mayor interaccion entre los estudios de pregrado y posgrado; calificar a los
estudiantes para programas de posgrado; proporcionar al erudito el aprendizaje de técnicas y métodos de
investigacion; estimular el desarrollo del pensamiento cientifico y la creatividad, resultantes de las
condiciones creadas por la confrontacion directa con los problemas de investigacion.

Palabras clave: Evaluacién de politicas publicas; Educacién Superior; Iniciacion Cientifica; Evaluacién de la
eficacia.

1 O CENARIO BRASILEIRO DAS POLITICAS DE CIENCIA, TE CNOLOGIA E
INOVACAO

Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&l) sdo esferas que compdem politicas
publicas de grande relevancia para o desenvolvimento das nacdes, 0 crescimento
econdmico, a geracdo de emprego e renda e a democratizagdo de oportunidades. Os
investimentos dos setores publico e privado, além dos trabalhos dos pesquisadores,
contribuem para que esse desenvolvimento seja sustentavel e possa atender as
necessidades da sociedade e fortalecer a soberania nacional. Para que um pais alcance
um desenvolvimento sustentavel sdo necessarios investimentos em ciéncia, tecnologia e
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inovacado. Por isso, é preciso investir em politicas publicas nesta area, na formacao de
recursos humanos de alto nivel e na acumulacao de capital intangivel.

De acordo com Schwartzman (2002), para uma melhor efetividade das politicas de
CT&l, faz-se necessario integra-las as politicas industriais e educacionais. As politicas
industriais, para que as empresas sejam estimuladas a incorporar a inovagdo em seu
processo produtivo e, as politicas educacionais, para que estimulem cada vez mais
pesquisadores, em centros de ensino, a desenvolverem pesquisas cientificas,
tecnoldgicas e de inovacao com foco na sustentabilidade e no beneficio social.

No Brasil, nas ultimas décadas, o conhecimento e a producdo da pesquisa nos
centros de ensino e pesquisa foi superior a producéo de inovagdes tecnologicas por parte
das empresas, embora o pais tenha desenvolvido uma estrutura industrial complexa e
diversificada. Dessa forma, no ambito do setor produtivo, ndo houve desenvolvimento
tecnolégico que alcancasse as necessidades internas nem a competitividade externa do
pais. Isso se justifica, em parte, com a questdao do interesse publico pela pesquisa
cientifica, pois o grande investidor e usuario da pesquisa cientifica e tecnoldgica € o setor
publico e ndo o setor produtivo privado. S8o os governos que financiam, compram,
regulam e acompanham as pesquisas produzidas no pais (SCHWARTZMAN, 2002).
Este autor detalha que

Sdo os governos que fazem guerras, produzem armamentos, respondem a
emergéncias e catastrofes, cuidam da salde publica, da educacdo, da ordem
publica, do meio ambiente, do abastecimento de agua, saneamento, energia,
transportes publicos, comunicacfes, fazem mapeamentos e prevéem o tempo.
Todas estas atividades requerem pesquisas e estudos permanentes, e grandes
investimentos. Elas podem ser implementadas tanto por instituicdes
governamentais como nao-governamentais, mas o0 setor publico é sempre
responsavel pela sua regulagdo e acompanhamento, além de ser o principal
financiador e comprador (SCHWARTZMAN, 2002, p. 363).

E mister destacar que importantes beneficios ocorrem para as instituicbes de
pesquisa e para o0 setor publico quando estes estabelecem uma interacdo sdlida e se
apoiam para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacdo (ANDRIOLA, 2008).
Schwartzman (2002) afirma que ha inadequacao das politicas e de grandes oscila¢des de
orcamento, mas nao de sua auséncia de investimento, uma vez que o setor publico, ao
longo do século passado até o momento atual, adotou iniciativas como a criacdo e a
manutencado de oOrgaos e instituicbes destinados a pesquisa, politicas governamentais
ininterruptas, desde pelo menos os meados do século passado, com o financiamento de
pesquisas e de bolsas de estudo e o estabelecimento de fundos e linhas de
financiamento.
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Seria possivel dizer que estes momentos sao relativamente raros em nossa
histéria, mas ndo deixaram de existir, como a criacdo de institutos biolégicos e
agricolas e as campanhas sanitarias na entrada do século XX, a criagdo da
Universidade de S&o Paulo nos anos 1930, a mobilizacdo para o esforco de guerra
na Segunda Guerra Mundial, a criacdo do CNPq e CBPF nos anos 1950, a
reformulacdo do sistema de ciéncia e tecnologia e de pds-graduacéo, a criacao da
FINEP e da EMBRAPA nos anos 1970, e a criacdo dos fundos setoriais nos anos
mais recentes. Além destes eventos mais 6bvios, existe uma série de iniciativas e
instituicdes que, por diferentes razdes, nem sempre séo percebidos como fazendo
parte do sistema de ciéncia e tecnologia, apesar de seu porte e importancia:
instituicbes como o Instituto Nacional de Tecnologia, o Instituto de Pesquisas
Tecnoldgicas de Sdo Paulo, o IBGE, o IPEA, o Instituto Tecnoldgico da
Aeronautica, o Instituto Militar de Engenharia; e iniciativas como o programa
nuclear, o programa espacial e os programas mais recentes de producédo de
vacinas e medicamentos (SCHWARTZMAN, 2002, p. 366).

Percebe-se, no discurso de Chaimovich (2002), adverténcia acerca das
inadequacdes na implantacdo das politicas de ciéncia e tecnologia, e na producao
organizada de ciéncia, ao longo da histéria do Brasil. Também um destaque para o
regime de tempo integral a docéncia e a pesquisa como sendo uma das iniciativas
publicas melhor sucedidas nos ultimos anos:

A producdo organizada de ciéncia no Brasil comeca ha pouco tempo. E bem
verdade que cientistas houve, que algumas descobertas foram feitas, mas como
organizar a ciéncia se a Coroa portuguesa evitou a todo custo a organizacdo de
universidades na col6nia? Onde os cientistas poderiam conversar se a Academia
Brasileira de Ciéncias foi fundada ha menos de 80 anos? Alguns institutos publicos
de pesquisa, mais antigos que as Universidades, tiveram picos de criacdo de
ciéncia e aplicacdes preciosas acompanhados por longos periodos de crises. A
histéria da profissionalizacdo da ciéncia no Brasil numa estrutura estavel comeca
na fundacéo da Universidade de Sao Paulo, em 1934, e na concepc¢do do regime
de tempo integral a docéncia e a pesquisa. E por ai se espalhou pelo Brasil. O
resultado dessa semente, porque “aqui plantando da”, foi talvez uma das iniciativas
publicas melhor sucedidas nos dltimos 30 anos (CHAIMOVICH, 2000, p. 136).

De fato, a constituicdo de uma estrutura voltada as politicas de ciéncia e tecnologia
ocorreu tardiamente no Brasil. A pesquisa cientifica fortaleceu-se no periodo pos-
segunda guerra mundial, quando houve esforcos de varios grupos de amplia-la,
acreditando ser este 0 meio para o desenvolvimento nacional e a modernizagéo do pais.
Consoante Lima (2009), para se gerar descobertas e inovacdes, formar pessoal
qualificado e alcancar niveis satisfatorios de rendimento, era necessaria a criacdo de
instituicbes de fomento, o que intensificou a necessidade de criacdo do Conselho
Nacional para Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e da Coordenacgéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

De acordo com Schwartzman et al. (1995), a maior parte do sistema de C&T
brasileiro foi criado durante o regime militar. A sua rapida expansdo nesse periodo
ocorreu, primeiramente, devido ao fato de as autoridades reconhecerem a capacitacao
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em C&T no Brasil como parte de seu projeto de desenvolvimento e auto-suficiéncia.
Outro fator a se destacar nesse periodo foi 0 apoio que a politica de C&T recebeu da
comunidade cientifica, mesmo havendo conflitos com o governo militar. E, por ultimo, as
politicas de C&T foram impulsionadas devido a expansédo econdmica do pais, cujas taxas
de crescimento variavam entre 7 e 10% ao ano. Segundo os autores, a capacidade do
governo de implementar politicas por meio de agéncias pequenas e independentes da
burocracia federal também foi um fator facilitador para a essa expansao.

Destaca-se a criacdo da Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), em 1967,
como uma das importantes acdes durante o governo militar, cuja funcéo era impulsionar
“o desenvolvimento de tecnologias e inovagbes através de parcerias com empresas,
institutos e centros de pesquisas por meio de apoio governamental, organismos nacionais
e multilaterais.” (LEMOS; CARIO, 2013). No entanto, segundo Motoyama (2004), houve
também pontos criticos no regime militar, como o endividamento externo e a falta de
interacdo entre as politicas de C&T e a politica econémica.

Ja na primeira metade de 1980, a consolidacdo do sistema de C&T brasileiro, que
até entdo apresentava crescimento, foi inibida devido a falta de investimento, a falta de
recursos para fomento e manutencdo das instituicbes de pesquisa e a pouca demanda
pelo conhecimento por parte setor produtivo. Tais questbes atingiram, portanto, as
universidades, os laboratérios de pesquisa, os salarios do pessoal técnico e o uso dos
servicos da C&T pela industria e pela sociedade brasileira em geral. Ou seja, a
infraestrutura da pesquisa que estava apontando para o crescimento, mas precisava
ainda se consolidar, passou a regredir (BAUMGARTEN, 2008).

E mister destacar que com a promulgacdo da nova Constituicio da Republica, em
1988, mudancgas significativas ocorreram no campo da C&T, proporcionando ao Estado
um papel estratégico na conducdo da politica de incentivo a pesquisa cientifica,
tecnoldgica, formacéo de recursos humanos em ciéncia e tecnologia e apoio as empresas
para investimento em pesquisa e desenvolvimento (P&D), assim como oferecendo aos
estados a possibilidade de vincularem recursos orgcamentarios para as atividades de C&T,
0 que impulsionou nos anos 1989 e 1990 a criacao de fundacdes estaduais de amparo a
pesquisa ou fundos de C&T (LIMA, 2009).

Em sintese, segundo Lemos e Cario (2013), o periodo do regime militar até o inicio
da nova republica (1964-1990) foi de grande relevancia para a consolidacdo da estrutura
de C&T no Brasil, ainda que tenha ocupado uma posi¢cdo secundaria se comparada a
outras prioridades nacionais, pois as acdes do governo voltavam-se principalmente ao
cenario macro-econdémico, devido a instabilidade financeira e a alta da inflacao.

Dentre os principais pontos que contribuiram para este processo de consolidacdo
pode-se destacar: a criagdo de mecanismos de fomento e financiamento a
pesquisa cientifica e formacdo de profissionais qualificados; a articulacdo entre
pesquisa cientifica e tecnoldgica e setor produtivo, com o reconhecimento explicito
de sua importancia como estratégia para desenvolvimento; a formalizacdo da
importancia das a¢c6es no campo da C&T no planejamento de governo, por meio
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da criagdo do Plano Brasileiro de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(PBCT) na década de 70 e reeditado pelos dois governos seguintes €; a criagdo do
Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT) em 1985 (LEMOS; CARIO, 2013).

Nos anos 1990, a pesquisa cientifica e tecnoldgica continuou necessitando de
investimentos e de priorizacdo. No entanto, conforme Lemos e Cario (2013), a partir do
final da década, com a criacdo dos fundos setoriais, 0 governo, vislumbrando a inovagéo
ja praticada em outros paises como um fator importante para o desenvolvimento nacional,
passa a criar politicas de incentivo a inovacao e a incorpora-la a estratégia nacional.

Foi basicamente a partir de 1999, a partir da criacdo dos fundos setoriais, que o
governo passa a criar politicas de incentivo a inovacao, onde se pode destacar os
seguintes pontos: criagdo de mecanismos de fomento a inovagdo, por meio dos
fundos setoriais; ampla discussdo do tema por meio da realizacdo das
conferéncias nacionais de C,T&l; lancamento da Politica Nacional de C,Té&l
(Governo Lula) e mais recentemente da Estratégia Nacional de C,T&l (Governo
Dilma), com referéncia explicita a inovagéo; convergéncia das politicas C,T&l com
as demais politicas publicas; lancamento da Lei de Inovacdo em 2004; mudanca
de nomenclatura do MCT para MCT]; e criacdo da Empresa Brasileira de Pesquisa
e Inovacao Industrial - EMPRAPII (pag. 16).

Nesse sentido, importa destacar os investimentos em politicas publicas de ciéncia,
tecnologia e inovagdo relacionando-as as politicas educacionais, em especial as de
ensino superior, por meio das quais a pesquisa e a producao cientifica podem ser
impulsionadas e consolidadas, uma vez que terdo como locus de produgdo a
universidade publica.

2 A INICIACAO CIENTIFICA NO BRASIL

Tratar sobre iniciacdo cientifica (IC) como um estudo cientifico € uma tarefa que
exige certo esforco, devido a sua e complexidade, pois segundo Massi e Queiroz (2010),
a literatura sobre a tematica € escassa, apesar da ampla disseminacao das atividades de
IC no Brasil.

Massi e Queiroz (2010) definem iniciacdo cientifica como um processo no qual é
fornecido o conjunto de conhecimentos indispensaveis para iniciar 0 jovem nos ritos,
técnicas e tradi¢cdes da ciéncia. A iniciacdo cientifica pode adotar duas conotacdes, sendo
a primeira um processo que abarca todas as experiéncias vivenciadas pelo aluno durante
a graduacdo, com o objetivo de promover 0 seu envolvimento com a pesquisa e,
consequentemente, sua formacao cientifica e segunda o desenvolvimento de um projeto
de pesquisa elaborado e realizado sob orientagcdo de um docente da universidade,
executado com ou sem bolsa para os alunos (ANDRIOLA; BARRETO, 1997).

Alguns estudos apontam que a iniciagdo cientifica ndo se restringe ao ensino
superior, pelo contréario, inicia ou deveria iniciar bem mais cedo, na educacéo basica, na
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educacéo infantil, sendo necessario, portanto, a formacao do professor para a pesquisa.
De acordo com Pires (2015, p. 89),

O conceito de iniciacdo cientifica (IC) traz a ideia de que o estimulo a pesquisa
cientifica deve comecar o mais cedo possivel e ser permanente. A condigdo para
isso acontecer é a formacao do professor como um pesquisador, uma vez que a
formacdo do ensino/pesquisa deve acontecer desde a educacdo infantil (4 a 6
anos). [...] materializar propostas de iniciacdo para a pesquisa, nas escolas e nas
universidades, passa, necessariamente, pela preparacdo do professor-pesquisador
da educacao basica. Tanto o nosso estudo anterior (Pires, 2002) como os achados
de outros estudos (Ludke; Cruz, 2005) mostram a auséncia de formacgéo para a
pesquisa nos cursos de formacéo de futuros educadores, inclusive as graduacdes
de licenciaturas plenas.

E evidente que a universidade é o locus privilegiado para a ciéncia a e preparacéo
de recursos humanos para a pesquisa. Ora, a propria a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei 9.346) apresenta no art. 43 a finalidade da educagéo superior,
enfatizando, dentre outras questdes, o desenvolvimento do espirito cientifico, da
investigacdo cientifica, da ciéncia e da tecnologia; o trabalho de pesquisa e a divulgacao
dos conhecimentos:

Art. 43. A educacéo superior tem por finalidade:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacgao continua;

Il - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacBes ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de
cada geracéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relacao de reciprocidade;

VIl - promover a extensao, aberta a participagcdo da populacéo, visando a difuséo
das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e da pesquisa cientifica
e tecnoldgica geradas na instituicao.
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VIl - atuar em favor da universalizagdo e do aprimoramento da educacao basica,
mediante a formacado e a capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas
pedagdgicas e o desenvolvimento de atividades de extensdao que aproximem o0s
dois niveis escolares.

Entretanto, assim como Pires (2015), Cabrero e Costa (2015), acreditam que a
pesquisa ndo deve se restringir ao ensino superior, devendo o estudante ser ensinado a
pesquisar antes de ingressar neste nivel de ensino.

Desta forma, pensar sobre iniciacao cientifica pressupde crer que a pratica de IC é
uma acdo que ultrapassa o financiamento de bolsas de iniciacdo cientifica para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa no ensino superior. Assim, as instituicbes de
ensino de todos os niveis e as politicas de educacao devem pensar e realizar acdes para
melhor atuar no incentivo a pesquisa para a formacdo de novos pesquisadores
(ANDRIOLA, 2003).

A respeito do historico da iniciacdo cientifica, na Alemanha, no século XIX, as
universidades incorporaram ao processo de formacdo dos estudantes de graduacgéo a
pesquisa cientifica, oportunizando aos mesmos as competéncias para se tornarem
professores ou profissionais mais qualificados. A partir destas experiéncias é que foi se
delineando “um modelo de iniciacédo cientifica em que o graduando, sob orientacdo de um
mestre, d& seus primeiros passos na producéo cientifica” (LORDELO, 2015, p. 70).

No Brasil, de acordo com Massi (2015) a IC foi realizada primeiramente de maneira
informal nas universidades para depois ser objeto de politica nacional. Segundo a autora,

A atividade teve inicio na década de 1930, quando foram criadas as primeiras
universidades brasileiras com o ideal da pesquisa cientifica, e passou a ser
financiada a partir de 1951, com a fundacdo do atual Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) (MASSI, 2015, p. 7).

Massi (2015, p. 38) destaca um diferencial do Brasil perante varios paises
americanos e europeus:

E importante destacar que a existéncia e organizacdo de um projeto institucional
nacional de IC é um diferencial do Brasil perante varios paises americanos e
europeus, nos quais essa atividade geralmente depende de iniciativas individuais
dos docentes.

As pesquisas sobre iniciacdo cientifica e os programas institucionais com seus
respectivos financiamentos, destacando neste trabalho o PIBIC, revelam que tais acoes
tém trazido muitas contribuicdes, seja no ambito da formacéo discente e docente, seja no
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ambito institucional, plantando atitudes e inspirando valores de uma cultura formativa na
universidade (PIRES, 2015).

2.1 O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAQAO CIENTIFICA (PIBIC)
DO CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
(CNPQ)

Criado em 1951, o CNPg é uma agéncia do Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
InovacBes e Comunicaces (MCTIC) e tem como principais fun¢cdes fomentar a pesquisa
cientifica e tecnologica e incentivar a formacdo de pesquisadores brasileiros. O CNPq
contribui para o desenvolvimento do pais e para o reconhecimento das instituicbes de
pesquisa e dos pesquisadores brasileiros pela comunidade cientifica internacional.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) € uma das
politicas do CNPq, tendo sido criado em 1988, e € caracterizado por ser uma modalidade
de bolsa por quota, destinada a estudantes de cursos de graduacdo, para O
desenvolvimento da iniciacdo cientifica nas instituicdes de ensino superior.

A atual resolucdo normativa (RN-017/2006) estabelece as normas gerais e
especificas para modalidades de bolsas por quota no pais, quais sejam, Apoio Técnico
(AT), Iniciacdo Cientifica (IC), Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC), Pés-Graduacéo - Mestrado (GM) e Doutorado (GD), Iniciacdo Cientifica Junior
(ICJ) e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacgéao (PIBITI).

O programa em estudo, também de acordo com a referida resolugcédo, é voltado
para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes
de graduacao do ensino superior e possui como objetivos gerais:

a) contribuir para a formacéao de recursos humanos para a pesquisa;

b) contribuir para a formagéo cientifica de recursos humanos que se dedicardo a
qualquer atividade profissional; e

c) contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-
graduacéo.

Como objetivos especificos, o programa estabelece:

1 - Em relacao as instituicdes:

a) incentivar as instituicdes a formulagao de uma politica de iniciacéo cientifica;

b) possibilitar maior interacéo entre a graduacéo e a pés-graduacéao; e

c¢) qualificar alunos para os programas de pos-graduacao.

2 - Em relacdo aos orientadores:

a)estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduacéo nas
atividades cientifica, tecnolégica, profissional e artistico-cultural.

3- Em relacéo aos bolsistas:

a) proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem
de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do
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pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condi¢des criadas pelo
confronto direto com os problemas de pesquisa.

Lordelo e Argblo (2015), com base nos resultados de sua pesquisa intitulada
“Influéncias da Iniciagdo Cientifica na P0s-Graduacdo” e realizada com 895 concluintes
de mestrado de uma instituicdo federal de ensino superior, elencaM alguns objetivos
institucionais PIBIC como umas das inuUmeras vantagens do programa, o que implica
entender que, ha sua concepcao, tais os objetivos, de fato, se concretizam:

Dentre muitos objetivos e vantagens do programa, pode-se citar o incentivo a uma
maior articulagdo entre graduagdo e pos-graduacdo, proporcionando ao aluno,
orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de
pesquisa. Também ¢é notavel o estimulo ao desenvolvimento do pensar
cientificamente e da propria criatividade do estudante decorrentes das condi¢des
criadas pelo contato direto com os problemas de pesquisa (LORDELO; ARGOLO,
2015, p. 171).

Ressalta-se que as IES contempladas pelo CNPq, para fazerem parte do
programa, devem atender as exigéncias estabelecidas pelo 6rgdo para a concessédo de
bolsas, como por exemplo, realizar a divulgacdo de suas producdes cientificas, e, no
desenvolvimento de sua politica de iniciacdo cientifica, devem estar em sintonia com 0s
objetivos do programa.

Massi e Queiroz (2015, p. 8) destacam a importancia do programa, ressaltando
que os resultados provenientes dos parcos trabalhos permitem afirmar que a iniciacao
cientifica “representa uma experiéncia de sucesso na complementacdo da formacédo
académica e pessoal do universitario e no encaminhamento para a pesquisa e a
formacédo profissional.” Considerando todas as contribuicdes, para elas é inegavel a
relevancia do programa para a formacdo educacional dos estudantes que dele
participam.

2.2. O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA (PIBIC)
NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
(IFCE)

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), em sua
oferta de educacdo profissional e tecnoldgica, tem como principio basilar a integracéo
entre ensino, pesquisa e extensdo. No ambito da pesquisa, de acordo com a Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, lei de criacao dos Institutos Federais, o IFCE possui
como uma de suas finalidades “realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producao
cultural, o empreendedorismo, 0 cooperativismo e 0 desenvolvimento cientifico e
tecnolégico”. Dessa forma, a pesquisa realizada no IFCE esta presente em todos os
niveis e modalidades ofertadas, incluindo, portanto, a graduacdo. De acordo com o
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projeto politico pedagogico institucional, aprovado pela Resolucédo N° 46, de 28 de maio
de 2018, a pesquisa, no IFCE, “constitui-se num processo educativo para a investigacao
e 0 empreendedorismo, visando a inovacao e a solucédo de problemas sociais, cientificos
e tecnoldgicos” (BRASIL, 2018). Ainda segundo este projeto, dentre 0s principios
orientadores da pesquisa, destaca-se o0 “desenvolvimento da pesquisa como um
processo investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas para
atender as demandas sociais, observando-se as peculiaridades locais e regionais”
(BRASIL, 2018).

Para o apoio a pesquisa cientifica neste nivel de ensino, o IFCE mantém, além de
outros programas de incentivo a pesquisa e inovagdo, o Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), com regulamento préprio, aprovado pela Resolucdo n°
028, de 09 de setembro de 2011 do IFCE, sendo voltado para o desenvolvimento do
pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de estudantes de graduacdo do ensino
superior. O programa seleciona projetos de pesquisa de professores pesquisadores do
IFCE para serem desenvolvidos juntamente com o auxilio de bolsistas, que sdo discentes
de cursos de graduacgdo da instituicdo. As bolsas de iniciacéo cientifica destinadas aos
estudantes sao financiadas pelo CNPq, pela Funcap e por recursos proprios do IFCE.

O IFCE também financia parte das quotas de bolsas de pesquisa do programa,
sendo a quantidade das mesmas indicadas pela PRPI, de acordo com a disponibilidade
orcamentéaria anual destinada a pesquisa. O IFCE possui a sua plataforma on-line, NL,
onde sdo cadastrados todos os dados referentes aos projetos, pesquisadores e bolsistas
do PIBIC. Dessa forma, editais internos sao lancados anualmente para selecionar
projetos de pesquisa e seus pesquisadores, que prevé a concessao de quotas de bolsas
advindas de trés entes: CNPq, Funcap e IFCE.

O PIBIC no IFCE é o objeto de estudo desse trabalho, o qual se destina a avaliar a sua
eficicia, consoante com os objetivos propostos e os resultados alcancados. Assim sendo,
convém abordar o modelo de Ralph Winfred Tyler de avaliacdo centrada em objetivos.

3 AVALIACAO CENTRADA EM OBJETIVOS: O MODELO DE RALP H WINFRED
TYLER

Segundo a concepcao de Worthen e Sanders (2004), a caracteristica essencial de
uma abordagem centrada em objetivos € o fato de que os propdsitos de uma atividade
sdo especificados e, portanto, a avaliacdo tera o foco na medida em que esses
propasitos foram alcancados.

27 Revista Eletronica Acta Sapientia, v.7, n. 1. 63



Essa ideia de alcance dos objetivos propostos esta intimamente relacionada a
avaliacdo da eficacia de um produto, de um programa, um curriculo, etc. Conforme Sall e
De Ketele (1997), a eficacia esta relacionada com o grau de realizacdo dos objetivos de
um determinado programa e se traduz pela relacdo entre os resultados obtidos e os
objetivos projetados.

Ressalta-se que as informagdes geradas por uma avaliagcdo centrada em objetivos
podem ser usadas para reformular as metas, a propria atividade ou mesmo o0s
procedimentos de avaliacdo utilizados para determinar a realizacdo das metas. Tyler
(1942) apresentou a avaliagdo como um processo que realiza a comparacdo entre 0s
desempenhos e a concretizacdo dos objetivos instrucionais pré-definidos. A sua visao
influenciou varios estudiosos como Stake (1967), Scriven (1967) e Stufflebeam et. al.
(1971), cada um agregando contribuicdes valorosas para a avaliacdo educacional.

O projeto Eight-Year-Study (1932-40) foi desenvolvido por Ralph W. Tyler e
baseou-se na avaliagdo da eficiéncia diferencial de varios tipos de escola. Esse estudo foi
motivado pelo fato de as universidades estabelecerem pré-requisitos em relacdo aos
seus exames de ingresso, pois muitos colleges e universidades recusavam estudantes
oriundos de escolas progressistas, propostas por Dewey, em detrimento dos de escolas
tradicionais, alegando que as mesmas nao ofereciam créditos em areas curriculares ditas
importantes. Entdo, para provar que as diferentes escolas podem ser eficientes,
dependendo dos seus resultados em relagdo ao que se propuseram, Ralph Tyler estudou
programas educacionais elaborados de acordo com as necessidades dos alunos,
independentemente dos pré-requisitos impostos pelas universidades, comparando 0s
objetivos pretendidos desses programas com os resultados que foram alcangados.

O Eight-Year-Study domina a cultura pedagdgica norte-americana até os dias de
hoje e influenciou o Brasil, mas de forma indireta, devido a disseminacdo da obra de
Bloom e seus associados sobre a avaliacdo do rendimento escolar e as taxonomias dos
objetivos educacionais, divulgadas a partir do inicio dos anos 70 (ARAUJO; ANDRIOLA,
2018). O modelo de Tyler é bastante utilizado atualmente, inclusive no Brasil, e €
praticado a partir do principio de que educar visa gerar e/ou transformar padrdes de
comportamento, devendo os objetivos presentes no curriculo refletirem habilidades
desejaveis dos individuos (ANDRIOLA, 1999). Ademais, com base neste modelo, para
avaliar um curriculo ou um programa, por exemplo, verifica-se se 0s objetivos foram
alcancados, ou seja, a congruéncia entre 0s objetivos propostos e os resultados. De
acordo com Vianna (2000, p. 50):

O modelo de Tyler (1942) é bastante simples e parte do principio de que educar
consistiria em gerar e/ou mudar padrbes de comportamento, devendo, em
consequéncia, o curriculo ser construido com base na especificacdo de
habilidades desejaveis expressas em objetivos a serem alcancados. A avaliagéo,
na concepcdo de Tyler, verificaria a concretizacdo dos objetivos propostos, a
congruéncia entre resultados e objetivos. Seria, pois, uma forma de validar os
pressupostos em que se baseariam os programas curriculares (construtos).
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Tyler (1942), em seu ensaio General Statement on Evaluation, apresenta um plano
de avaliacdo apontando as possibilidades advindas dessa pratica. Primeiramente, atribui-
se a avaliacdo a competéncia de verificar a eficiéncia da escola como instituicdo
responsavel pela educacdo. A avaliacdo, dessa forma, proporcionaria subsidios para:
uma analise critica da instituicAo com base em dados empiricos, 0 que por sua vez
possibilitaria a discussédo fundamentada sobre a eficiéncia da escola; a reformulacédo do
curriculo; o aprimoramento de programas; a convalidacdo das hipéteses formuladas na
estruturacdo dos curriculos, no que diz respeito a congruéncia dos mesmos com a
realidade social;, e a orientagdo do estudante, pois essa orientacdo somente seria
possivel se fosse realizada uma avaliacao criteriosa sobre todo o desempenho escolar,
levantando todas as informacdes necessarias, a fim de identificar problemas no seu
desenvolvimento, para conduzir o aluno a um processo educativo determinado e com 0s
objetivos adequados (VIANNA, 2000).

A avaliacdo, nesse contexto, superou a ideia de ordenar os individuos
discriminando-os uns dos outros para ser um meio de verificar em que medida os
objetivos curriculares e 0s processos instrucionais se concretizavam na pratica e assim
verificar a eficiéncia das escolas. Portanto, o seu trabalho era baseado na avaliacado da
concretizacdo dos objetivos, os quais deveriam expressar habilidades desejaveis e
pressupor a geracao e/ou transformacao de padrées de comportamentos dos individuos
(ANDRIOLA; OLIVEIRA, 2015).

Tyler (1949) concebia a avaliagdo como um processo de determinagdo da medida
em que oS objetivos de um programa sdo, de fato, alcancados. Sua abordagem é
composta pelas seguintes etapas: Estabelecer metas ou objetivos gerais; Classificar as
metas ou objetivos; Definir os objetivos em termos comportamentais; Encontrar situacoes
em que é possivel mostrar que os objetivos foram alcancados; Criar ou selecionar
técnicas de mensuracdo; Comparar os dados do desempenho com o0s objetivos
formulados em forma de comportamentos desejados de serem alcangcados.

Portanto, avaliar um programa com base em objetivos, na perspectiva de Ralph
Tyler, pressupde, fundamentalmente: identificar os objetivos do programa, defini-los em
termos comportamentais, utilizar procedimentos metodoldgicos de pesquisa para a coleta
de dados e comparar os dados do desempenho com os objetivos formulados a priori,
transformados em indicadores objetivos (comportamentos que podem ser observados).

4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O delineamento metodolégico € fundamental para o éxito da investigacdo. De
acordo com Gil (2008, p. 8), “para que um conhecimento possa ser considerado cientifico,
torna-se necessario identificar as operacdes mentais e técnicas que possibilitam a sua
verificagdo.”. E nesse contexto que essa sessdo ird descrever os procedimentos
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metodoldgicos a serem utilizados ao longo da pesquisa para o alcance dos objetivos
estabelecidos.

4.1. CARACTERIZACAO DA PESQUISA

A investigagdo proposta configura-se como uma pesquisa aplicada, uma vez que
pretendemos gerar novos conhecimentos a respeito da avaliacao da eficacia do programa
PIBIC do CNPg no IFCE, fornecendo subsidios para reorientar politicas e acfes
institucionais para a pesquisa cientifica (GIL, 2008).

No que se refere a sua abordagem, a pesquisa caracteriza-se como quantitativa.
Segundo Lakatos (2013), a pesquisa quantitativa caracteriza-se pela precisdo e pelo
controle estatistico, com o objetivo de fornecer dados para a verificacdo de hipoéteses.
Desse modo, os dados coletados foram interpretados quantitativamente, com vistas a
descrever os fenbmenos, analisa-los e interpreta-los com o apoio de métodos
estatisticos.

Considerando ser o objeto da pesquisa a avaliacdo da eficacia do PIBIC no IFCE,
a partir da percepcdo dos bolsistas e dos professores pesquisadores, quantos aos
procedimentos técnicos, trata-se de um estudo de caso, o qual, segundo Gil (2008) é
caracterizado pelo estudo profundo ou de poucos objetos de maneira a permitir o seu
conhecimento amplo e detalhado. De acordo com Yin (2010), o estudo de caso é
compreendido como um meétodo de investigagdo empirico, uma técnica que abrange
planejamento, técnicas de coleta de dados e analise do material coletado.

4.2. POPULACAO PESQUISADA

O universo considerado foi o grupo de professores pesquisadores do IFCE que
tiveram projetos de pesquisa selecionados nos editais de selecdo da instituicdo para o
programa PIBIC e o grupo de estudantes contemplados com as bolsas, no periodo de
2013 a 2017 (N = 762, referente ao grupo de estudantes bolsistas; N = 314, referente ao
grupo de professores pesquisadores). Trata-se, portanto, de um estudo censitario.

4.3. INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

A técnica utilizada foi a aplicacdo de questionarios a bolsistas e professores
pesquisadores do PIBIC do IFCE, vinculados ao programa dentro do periodo do ano de
2013 a 2017. De acordo com Gil (2014), esse instrumento de pesquisa visa investigar
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questbes direcionadas a pessoas com 0 objetivo de levantar informacdes sobre o objeto
da pesquisa em gquestéo.

Os questionarios foram estruturados com base nos objetivos institucionais do
PIBIC de modo a se classificar os objetivos e defini-los em termos comportamentais. Por
conseguinte, 0s questionarios buscam verificar a congruéncia entre 0s objetivos
institucionais do PIBIC com os resultados alcancados, com o foco nessa aquisicao de
habilidades e transformacéo de comportamentos dos individuos, consoante o Quadro 1.

Quadro 1: Objetivos do PIBIC em termos comportamentais

Objetivos gerais do PIBIC Objetivos em termos compor ~ tamentais
Contribuir para a formacdo de recursos Fazer parte dos recursos humanos
humanos para a pesquisa. preparados para atuarem na pesquisa.

Fazer parte dos recursos humanos com formagéo
cientifica para atuarem em qualquer atividade
profissional.

Contribuir para a formacédo cientifica de
recursos humanos que se dedicardo a qualquer
atividade profissional.

Estar preparado para a pesquisa favorecendo a
reducao do tempo médio de permanéncia na pos-
graduacéo.

Contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos alunos na pds-graduacéo.

Objetivos especificos do PIBIC em Objetivos em termos comportamentais
relagdo as instituicdes

Incentivar as instituicdes a formulacdo de -
uma politica de iniciagao cientifica.

Possibilitar maior interagdo entre a
graduagdo e a pés-graduacao.

. Est lificad 0s-graduacéo.
Qualificar alunos para os programas de starqualiiicado para a pos-graduagao

pés-graduagéo.

. e Objetivos em termos comportamentais
Objetivos especificos do PIBIC em J P

relacdo aos  orientadores  (professores
pesquisadores)

Ser estimulado a envolver estudantes de
~ graduacgdo nas atividades cientifica, tecnoldgica,
envolverem estudantes de graduagdo nas

S L o 5 profissional e artistico-cultural. /
atividades cientifica, tecnoldgica, profissional e ) o o
artistico-cultural. Estar envolvido em atividades cientifica,

profissional e artistico-cultural. (bolsista)
Objetivos em termos comportamentais

Estimular pesquisadores produtivos a

Objetivos especificos do PIBIC em
relacdo aos bolsistas

Aprender técnicas e métodos de pesquisa,
desenvolver o pensar cientifico e a criatividade,
decorrentes das condi¢Bes criadas pelo confronto
direto com os problemas de pesquisa.

Proporcionar ao bolsista, orientado por
pesquisador qualificado, a aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa, bem como
estimular o desenvolvimento do pensar
cientificamente e da criatividade, decorrentes das
condi¢bes criadas pelo confronto direto com os
problemas de pesquisa.

Fonte: os autores (2020).
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Para viabilizar a aplicacdo dos questionarios, foi encaminhado expediente a chefia
da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovacdo (PRPI) do IFCE, solicitando
autorizacdo para a coleta dos enderecos eletrbnicos dos sujeitos a serem pesquisados,
bem como para o envio dos questionarios. Os e-mails dos bolsistas e professores
pesquisadores foram, portanto, extraidos da Plataforma NL, banco de dados da PRPI
responsavel pelo cadastro e acompanhamento de bolsistas e pesquisadores.

Antes da aplicacdo definitiva do questionario ao universo da pesquisa, com o fito
de evidenciar possiveis falhas na elaboracdo do mesmo, foi realizada pré-teste com uma
amostra de alunos e professores. De acordo com Gil (2008, p. 134) o pré-teste € uma
prova preliminar e pode detectar “possiveis falhas na redacdo do questionario, tais como:
complexidade das questdes, imprecisdo na redacdo, desnecessidade de questdes,
constrangimentos ao informante, exaustao etc.”, contribuindo para organizagéo da versao
definitiva.

O envio dos questionarios, tanto os do pré-teste quanto os definitivos foi efetivado
para os e-mails, por meio do Google Forms, juntamente com a descricdo do objetivo da
pesquisa, instrucdes de preenchimento e do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE). Apbs o envio, os formularios de pré-teste ficaram disponiveis (abertos para
resposta) pelo periodo de 10 dias e os definitivos por 20 dias, entre os meses de abril e
maio de 2018.

5 APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS

Neste topico, trata-se de demonstrar a aplicacdo e a anadlise do pré-teste, assim
como a aplicacdo e apreciacao dos resultados obtidos da amostra (n = 141, referente ao
grupo de estudantes bolsistas; n = 62, referente ao grupo de professores pesquisadores),
através dos questionarios definitivos.

5.1. RESULTADOS DO PRE-TESTE

Foi realizada a aplicacdo de um pré-teste a um grupo reduzido, correspondendo a
5% do universo considerado (n = 38 estudantes bolsistas; n = 16 professores
pesquisadores). Os respondentes foram selecionados aleatoriamente, sendo utilizada
para esta selecdo uma fungcdo que seleciona células aleatérias de uma planilha do
software aplicativo Microsoft Excel. De acordo com Gil (2008, p. 134) o pré-teste é uma
prova preliminar e pode detectar “possiveis falhas na redacdo do questionario, tais como:
complexidade das questbes, imprecisdo na redacdo, desnecessidade das questdes,
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constrangimentos ao informante, exaustao etc.”, o que contribui para o seu melhoramento
para o envio definitivo.

Posteriormente, realizaram-se alguns ajustes no formulario, decorrentes do pré-
teste, decorrentes da falta de objetividade e clareza, pois enquanto 57% afirmaram que o
questionario esta claro e objetivo e 43% consideraram que estd em parte. Quando
guestionados sobre se o instrumento possui questbes de dificil entendimento, 71%
asseveraram que nao e 29% que ha em parte. Desta forma, considerando a primeira e a
segunda indagacéo, o instrumento foi revisto e a construgcdo de algumas perguntas foi
refeita com vistas a uma maior clareza e facilidade de entendimento.

Com a versao definitiva realizou-se aos e-mails do universo da pesquisa (N = 762,
referente ao grupo de estudantes bolsistas; N = 314, referente ao grupo de professores
pesquisadores) e, apos o envio, ficaram abertos para resposta pelo periodo de 20 dias.

5.2. RESULTADOS DEFINITIVOS

Apés a aplicagdo dos questionéarios definitivos com os estudantes bolsistas e os
professores pesquisadores, tratou-se de apresentar os resultados dos dados coletados
confrontando-os com o referencial tedrico detalhado neste estudo e realizando as
inferéncias sobre a eficacia ou ineficacia do PIBIC, por meio da observancia do alcance
de cada objetivo do programa investigado.

5.2.1. PERFIL DOS BOLSISTAS PIBIC/IFCE

Inicialmente, cabe destacar que o questionario dos estudantes bolsistas foi enviado
para o universo correspondente a 762 pessoas desta categoria, tendo obtido uma taxa de
retorno de 19% (n = 141 pessoas).

Observou-se, primeiramente, que a maioria € composta por pessoas do género
feminino, sendo 85 deste género (60%) e 56 do género masculino (40%), convergindo
com a predominancia de bolsistas do sexo feminino em uma das duas avalia¢cbes do
PIBIC realizada pelo CNPq até o ano de 2010, conforme destacado por Massi e Queiroz
(2010), e divergindo da exclusdo ou sub-representacdo feminina na ciéncia analisada por
Silva e Ribeiro (2011).

Quanto as idades 6% possuem 20 anos (n = 8), 11% possuem 21 anos (n = 15)
83% tém mais de 21 anos (n = 118). De fato, essa inclinacdo foi evidenciada ao serem
questionados sobre o seu vinculo atual com o PIBIC: 14 respondentes (10%) alegaram-
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se bolsistas, ou seja, estdo participando do ciclo atual (2017-2018) mas foram bolsistas
em outro(s) ciclo(s), tendo em vista que os contatos (e-mails) do universo da pesquisa
foram extraidos da Plataforma NL utilizando-se o filtro dos periodos entre 2013 a 2017. Ja
127 respondentes (90%) afirmaram ser ex-bolsistas, podendo estar em varias condicoes,
como ainda estar cursando a graduacdo, mas sem o vinculo atual de bolsista, ter
concluido o curso, ter concluido e ingressado na pés-graduacéo, ter-se evadido, etc.

No que tange a regido domiciliar, o Grafico apresenta informacdes relevantes.

Gréfico 1 — Distribuigdo dos respondentes entre capital, regido metropolitana e interior.

= Campus de Fortaleza

= Campus de Maracanat
{regido metropolitana)

64% Campido interior

Fonte: Pesquisa direta (2018).

A distribuicdo apresentada no grafico 1, com base na amostra, retrata uma maior
concentracdo de bolsas de pesquisa de IC na capital e na regido metropolitana de
Fortaleza, considerando que o IFCE é composto por 34 unidades espalhadas por todas
as regides do estado do Ceara. Uma vez que, um dos principios orientadores da pesquisa
no IFCE é o “desenvolvimento da pesquisa como um processo investigativo de geracéo e
adaptacdo de solugcbes técnicas e tecnolégicas para atender as demandas sociais,
observando-se as peculiaridades locais e regionais” (BRASIL, 2018), infere-se que uma
maior concentracdo de bolsas de IC e, por conseguinte, um maior desenvolvimento da
pesquisa cientifica na capital e regido metropolitana pode dificultar o atendimento as
demandas sociais no interior e a solucdo de problemas sociais, cientificos e tecnolégicos
(ANDRIOLA, 2010; LIMA, ... ANDRIOLA, 2008). Tal evidéncia pressupde a necessidade
de um maior incentivo a interiorizacdo da pesquisa no IFCE, oportunizando o acesso a
um maior nimero de discentes residentes no interior do estado do Ceara.

Por fim, foram apresentadas, aos bolsistas, op¢cdes de motivacdes que os fizeram
despertar interesse pelo PIBIC, os quais poderiam marcar as opc¢Oes desejadas e
descrever outras. Dessa forma, 77% dos respondentes apontaram “o desejo de vivenciar
experiéncias relacionadas a pesquisa cientifica”, 70% indicaram “0 interesse pela
aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa”; “o interesse pelo desenvolvimento do
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pensar cientificamente e da criatividade” foi apontado por 51% dos respondentes; 48%
marcaram “a possibilidade de contribuir para a ciéncia”’; 39% apontaram “a possibilidade
de desenvolver a pesquisa cientifica para solucionar problemas sociais”; 49%
assinalaram “o incentivo de um professor ou de um bolsista do programa”; e 64%
apontaram a possibilidade de obter uma renda extra como motivo para o interesse pelo
PIBIC. Destaca-se que 82% destes informaram que a renda extra é para auxiliar na sua
manutencao no curso e na instituicao.

Observa-se que os resultados convergem diretamente com a realizacdo dos
objetivos institucionais do PIBIC. O pensar cientificamente e a criatividade ja ndo foram
uma grande motivacdo para 0s bolsistas, assim como contribuir para a ciéncia e
solucionar problemas sociais. Acredita-se, pois, que estes elementos estdo sendo
apresentados como consequéncias da acao do PIBIC e ndo como causas. Com relacdo a
possibilidade de renda por meio da bolsa do PIBIC, observa-se que a maioria (64%) foi
motivada também por esse propdsito, o que demonstra o aspecto social também
alcancado pelo programa.

5.2.2. PERFIL DOS PROFESSORES ORIENTADORES

Inicialmente, destaca-se que o0 questionario foi enviado para 0 universo
correspondente a 314 docentes, tendo obtido uma taxa de retorno de 20% (n = 62
professores). Conforme os professores, o periodo de vinculacdo ao PIBIC (entre 2013 a
2017) teve a seguinte distribuicdo: 27% dos pesquisadores foram vinculados uma vez ao
PIBIC (n = 17); 27% foram vinculados duas vezes (n = 17); 16% foram vinculados trés
vezes (n = 10); 29% foram vinculados quatro vezes (n = 18). Percebe-se que, embora
29% dos respondentes se mantenham no programa durante os quatro ciclos (n = 18),
27% foram vinculados uma Uunica vez (n = 17), o que demonstra gque novos
pesquisadores estdo participando do PIBIC no IFCE. Esta constatagcdo corrobora o
alcance do artigo 10° do regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao
Cientifica (PIBIC) do IFCE, aprovado pela Resolu¢do n°028, de 09 de setembro de 2011
da instituicdo, qual seja, promover o envolvimento de novos orientadores nas atividades
de iniciacdo a pesquisa cientifica.

5.2.3. HABILIDADES E/OU COMPORTAMENTOS ADQUIRIDOS PELOS BOLSISTAS
DO PIBIC

Convém salientar que, de acordo com Tyler (1949), educar deve gerar e/ou
transformar padrbes de comportamento, devendo o0s objetivos presentes no curriculo
refletirem as habilidades desejaveis de serem incorporadas pelos individuos. Assim, a
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avaliacdo verificara o alcance dos trés objetivos gerais propostos para o PIBIC, a partir da
congruéncia entre resultados obtidos e objetivos pleiteados.

AVALIACAO DO OBJETIVO 1: O PIBIC DEVE CONTRIBUIR PARA A FORMACAO DE
RECURSOS HUMANOS APTOS PARA A PESQUISA.

Com relacéo ao primeiro objetivo do PIBIC “contribuir para a formacao de recursos
humanos para a pesquisa’, procurou-se identificar na Q1 do questionario A se 0s
estudantes bolsistas, a partir da sua atuacdo no PIBIC, sentem-se parte dos recursos
humanos preparados para atuarem na pesquisa, ou seja, se houve mudanca em seus
padrées de comportamento que o0s possibilitassem estar preparados para o fazer
cientifico, conforme o Grafico 2.

Gréfico 2 — O PIBIC contribui para que o estudante faga parte dos recursos humanos para atuar na
pesquisa.

= Concordo totalmente
= Concordo
Discordo

® Discordo totalmente

Fonte: Pesquisa direta (2018).

Conforme disposto no Gréfico 2, dos respondentes bolsistas obtiveram-se os
seguintes resultados: 45% (64 respondentes) concordam totalmente, 50% (71)
concordam, 4% (5) discordam e 1% (1) discorda totalmente. Portanto, a expressiva
maioria dos bolsistas (95% ou n = 135) sente-se preparada para atuar na pesquisa
cientifica.

Quando os professores orientadores foram indagados acerca da tematica, nao
houve nenhuma discordancia entre eles, pois 55% (n = 34) concorda totalmente e 45% (n
= 28) concorda com o preparo dos bolsistas PIBIC para atuar na pesquisa cientifica.

Embora tenha havido discordancia por parte da amostra dos bolsistas, a grande
maioria dos respondentes assinalou a questdo positivamente, levando-nos a perceber
gue os estudantes participantes do PIBIC consideram-se e sdo considerados parte dos
recursos humanos preparados para atuarem na pesquisa e, portanto, conforme a revisao
bibliografica deste estudo, se estdo preparados para atuar na pesquisa é porque
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adquiriram “a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa” (LORDELO; ARGOLO,
2015, p. 171), além de competéncias e comportamentos como amadurecimento,
criticidade e responsabilidade, que foram proporcionados pela IC (AGUIAR, 1997,
BREGLIA, 2015; CABRERO; COSTA 2015; MASSI; QUEIROZ, 2015; LORDELO, 2015;
ANDRIOLA, 1997) e que possibilitardo aos mesmos a continuagcdo do fazer cientifico e,
possivelmente, a composi¢do de um quadro de pesquisadores no ambito nacional ou
internacional.

Procurou-se, ademais, perceber se a atuagéo do bolsista no PIBIC o introduziu no
dominio do método cientifico, despertando nele a vocacdo cientifica. Conforme as
respostas, 48% dos bolsistas (h = 68) concordaram totalmente, 42% concordaram (n =
59), enquanto 10% discordaram (n = 14). Com relacdo a opinido dos orientadores, tao
somente 2% discordou (n = 1) da contribuicdo do PIBIC para despertar a vocacao
cientifica e introduzir o dominio do método cientifico.

Posteriormente, buscou-se avaliar se o projeto de pesquisa do PIBIC no qual o
bolsista esteve ou esta envolvido desperta o interesse do mesmo para a pesquisa na poés-
graduacéo, pois em caso afirmativo ampliam-se as evidéncias de alcance do objetivo do
PIBIC em “contribuir para a formacdo de recursos humanos para a pesquisa’. Ademais,
de acordo com Massi e Queiroz (2010, p.185), “de modo geral, as contribuicbes da IC
para a formacdo do pesquisador se refletem no encaminhamento do aluno para a pés-
graduacéao”.

Assim, 48% dos bolsistas (n = 67) concordam totalmente que o projeto de pesquisa
do PIBIC em que esteve envolvido despertou 0 seu interesse para a pesquisa na pos-
graduacédo; outros 40% concordam (n = 56); somente 10% discordam (n = 16) ou
discordam discorda totalmente (2% ou n = 1). Este percentual de discordancia revela que
esses estudantes possivelmente néo irdo ingressar na pés-graduacao, contrapondo o que
acreditam Cabrero e Costa (2015), que a IC desperta nos estudantes o interesse pela
carreira académica, o que implica a continuidade dos estudos na pos-graduacao.
Outrossim, Aragén, Martins e Veloso (1999, p. 34, apud Massi; Queiroz, 2010, p.184),
com base em um estudo sobre o PIBIC, concluiram que “um ex-aluno bolsista do Pibic
tem seis vezes mais chance de iniciar uma pos-graduacdo do que um graduado né&o
bolsista”. Neste proprio estudo, verificou-se que 61 bolsistas (43% do total) j& sdo ou
foram alunos da pés-graduacédo. De acordo com o analisado no perfil dos respondentes,
ressalta-se que os demais podem encontrar-se em diversas situacdes, como ainda estar
cursando a graduacao.

Com respeito aos orientadores, 45% (n = 28) concordam totalmente que o projeto
de pesquisa do PIBIC no qual o bolsista esteve ou esta envolvido desperta o interesse do
mesmo para a pesquisa na pos-graduacdo, enquanto 52% concordam (n = 32) e tao
somente 3% discordam (n = 2).
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Portanto, infere-se que o primeiro objetivo do PIBIC foi alcan¢ado, uma vez que, se
0s estudantes bolsistas consideram-se e sdo considerados pelos respectivos
orientadores como parte dos recursos humanos preparados para a pesquisa; se, em
geral, foram despertados para a vocacao cientifica e estdo interessados em prosseguir na
pés-graduacdo, houve aquisicdo de habilidades e geragdo e/ou transformacdo de
padrées de comportamento por parte dos individuos, estando os mesmos imbuidos de
interesse e dotados de saberes e competéncias provenientes do trabalho realizado no
programa, que os possibilitardo a continuacdo do fazer cientifico e a composicao do
guadro de recursos humanos aptos para a pesquisa.

Neste sentido, tal resultado auxilia na comprovacéo da eficacia do PIBIC e reforca
a importancia do programa, convergindo com a proposicao de Lent (CABRERO; COSTA,
2015) sobre a necessidade de se investir pesado na formacao de recursos humanos para
a ciéncia. Ademais, esta formacdo colabora com o desenvolvimento social e o
fortalecimento da estrutura nacional de pesquisa, além de contribuir para reduzir a
enorme diferenca na quantidade de pesquisadores brasileiros em relagdo aos paises
centrais.

AVALIACAO DO OBJETIVO 2: O PIBIC DEVE CONTRIBUIR PARA A FORMACAO
CIENTIFICA DE RECURSOS HUMANOS QUE SE DEDICARAO A QUALQUER
ATIVIDADE PROFISSIONAL.

No que se refere ao segundo objetivo do PIBIC, “contribuir para a formacéo
cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade profissional”,
constatou-se que 90% dos bolsistas (n = 127) concordaram com a assertiva de que o
PIBIC contribuiu para que eles facam parte dos recursos humanos com formacéo
cientifica para atuacdo no campo profissional. Tao somente 10% (n = 14) discordaram da
assertiva. As respostas dos professores orientadores corroboraram esses dados: 95% (n
= 134) deles concordaram, enquanto 5% (n = 7) discordaram da pretensao do PIBIC de
contribuir para a formagéo cientifica de recursos humanos que se dedicaréo a diversas
atividades profissionais.

Observa-se, pois, que apos o contato dos bolsistas com o PIBIC, estes se
consideram dotados de formacéo cientifica para atuar profissionalmente. Portanto,
constataram-se expressivas transformagdes em seu padrdo de comportamento, na
medida em que adquiriram habilidades necessarias para esta nova atuacdo, como
“capacidade de analise critica, de maturidade intelectual e, seguramente, de um maior
discernimento para enfrentar as suas dificuldades” (FAVA-DE-MORAES; FAVA, 2000, p.
75).

Assim sendo, com relacdo ao segundo objetivo do PIBIC “contribuir para a
formacdo cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade
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profissional”, os resultados corroboram a eficacia do programa, na medida em que este
objetivo foi alcangado, conforme demonstraram os dados.

AVALIACAO DO OBJETIVO 3: O PIBIC DEVE CONTRIBUIR PARA REDUZIR O TEMPO
MEDIO DE PERMANENCIA DOS ALUNOS NA POS-GRADUAGAO

O terceiro objetivo do PIBIC “contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia
dos alunos na pés-graduacdo”, seja talvez um dos maiores esforcos do CNPq com sua
politica de fomento a pesquisa, assim também como “qualificar os alunos para a poés-
graduacéao”.

De acordo com Pinho (2017, p. 664), “de modo geral, para o CNPq, o ponto-chave
da IC é preparar os alunos para a insercdo em uma pos-graduacdo”. Massi e Queiroz
(2010, p.185) ampliam esta proposicdo ao defenderem que, “de modo geral, as
contribuicdes da IC para a formacéo do pesquisador se refletem no encaminhamento do
aluno para a pos-graduacao e na agregacao de qualidade aos cursos de pés-graduacao.”

Estas concepcgbes, portanto, nos permitem inferir a légica de que o estudante
qualificado através do PIBIC para a pés-graduacédo, ao ingressar neste nivel de ensino,
tera reduzido o seu tempo médio de permanéncia no curso, uma vez que estara melhor
preparado, com as habilidades e competéncias necessarias para o desenvolvimento da
pesquisa na pos-graduacdo, além de contribuir para a qualidade do programa por meio
do seu trabalho e publicacdes (ANDRIOLA; BARRETO, 2000).

Assim, no que tange ao terceiro objetivo (contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos alunos na pos-graduacao), 61 respondentes brindaram informacdes
(43% do total) ao preencheram a questdo. Destes, 82% (n = 50) concordaram totalmente
que o PIBIC contribuiu para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacdo, enquanto 18% (n = 11) discordaram, conforme disposto no Gréfico 3, abaixo
apresentado.
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Gréfico 3 — O PIBIC prepara o bolsista para a pesquisa favorecendo a redugdo do tempo médio da atuacgao
do mesmo na pés-graduacéo.

= Concordo totalmente
= Concordo
Discordo

® Discordo totalmente

Fonte: Pesquisa direta (2018).

No que tange a posi¢éo dos professores orientadores, a expressiva maioria destes
demonstrou que o PIBIC atinge o objetivo de contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos alunos na poés-graduacgéo, pois 81% (n = 50), enquanto 19% (n = 12)
discordaram, revelando assim a maior proporcao de discordancia registrada até o
presente momento na pesquisa, conforme os dados do Grafico 4.

Gréfico 4 — O PIBIC prepara o bolsista para a pesquisa favorecendo a redugdo do tempo médio da atuacgao
do mesmo na pés-graduacéo.

® Concordo totalmente
= Concordo
Discordo

m Discordo totalmente

Fonte: Pesquisa direta (2018).

Desta maneira, 0s resultados apresentados corroboram o0s pressupostos de
Lordelo (2015), pois segundo o autor, a participacdo do estudante na iniciacdo cientifica
tanto influencia na antecipacdo da sua formacao e na reducédo do tempo de concluséo
dos cursos de mestrado, como favorece diretamente na melhoria do conceito dos cursos,
em funcdo da melhoria dos indicadores de producdo cientifica. Outrossim, Cabrero e
Costa (2015, p. 125-126) asseveram que “os alunos que né&o tiveram oportunidade de
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atuar em pesquisas durante a graduacdo muitas vezes sao despertados bem mais tarde
para a carreira académica, causando ampliacéo na idade de conclusdo do doutorado.”

Massi e Queiroz (2010) prosseguem destacando a mesma idéia, a partir da
proposicdo de Guimaréaes (1992):

Os bolsistas “que seguirem para a pds-graduacdo vao compensar isto largamente
na reducdo do tempo médio de titulagdo, na menor taxa de evasédo, na eliminagao
do mestrado como etapa obrigatdria para o doutorado, além de sensivel melhora
gualitativa do trabalho experimental” (MASSI; QUEIROZ, 2010, p. 125-126)

Dessa forma, os resultados favorecem a inferéncia da eficacia do PIBIC, com base
no alcance do Objetivo 3 do PIBIC, qual seja: contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos alunos na pés-graduacao.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Os estudos sobre politicas publicas no ambito da educacao superior no Brasil, em
especial, o olhar para as politicas de educacéo e de ciéncia, tecnologia e inovacao e a
observancia da importancia dessas politicas para o desenvolvimento nacional, para o
enfrentamento dos problemas sociais e para a melhoria da qualidade de vida da
populacéo, constituiram-se no cenario para a investigacao que se propds neste trabalho.

A referida investigacdo tratou de avaliar a eficacia do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (CNPQ), no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Ceara (IFCE), com base na percepc¢ao dos bolsistas e dos orientadores, adotando a
avaliacao centrada em objetivos.

Verificou-se que o PIBIC contribui para a formacdo de recursos humanos para a
pesquisa; contribui para a formacao cientifica de recursos humanos que se dedicardo a
qualquer atividade profissional; contribui para reduzir o tempo médio de permanéncia dos
alunos na pos-graduacdo; possibilita maior interacdo entre a graduacdo e a pos-
graduacédo; qualifica alunos para os programas de pOs-graduacao; proporciona ao
bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos
de pesquisa, bem como estimula o desenvolvimento do pensar cientificamente e da
criatividade, decorrentes das condi¢des criadas pelo confronto direto com os problemas
de pesquisa.
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N&o obstante, tendo em vista o aperfeicoamento do PIBIC/IFCE, sugerem-se
providéncias que possam sanar as limitacdes e fragilidades reveladas pelos resultados
desta pesquisa:

*Intensificar os esforcos para uma soélida formacdo cientifica dos bolsistas,
vislumbrando a sua qualificacdo para a poés-graduacdo, visto que 19% dos
respondentes (n = 27) revelaram ndo sentirem-se qualificados para atuar neste
nivel de ensino, e que alguns orientadores ndo os consideram qualificados para
tal;

*Semelhante a providéncia anterior, ampliar os esfor¢os para uma sélida formacgéo
cientifica dos bolsistas, direcionada para a pés-graduacdo, com 0 objetivo de
diminuir o tempo médio de permanéncia do estudante neste nivel de ensino, uma
vez que os respondentes apresentaram o percentual de discordancia de 18%
sobre este tema;

«Para subsidiar as providéncias anteriores, sugere-se, também, realizar uma ampla
reflexdo acerca da preparacdo e do encaminhamento dos estudantes para a pos-
graduacdo, envolvendo questbes ndo apenas relacionadas a aquisicdo de
meétodos e técnicas de pesquisa, mas também a vocacdo cientifica, trabalho
docente, politica institucional, financiamento, questdes socioecondmicas, entre
outras;

eIncentivar os bolsistas a participarem de eventos cientificos e estimular os
orientadores a envolvé-los nessa atividade;

*Estimular o engajamento dos bolsistas em atividades profissionais e estimular os
orientadores a envolvé-los nessas atividades;

«Estimular o engajamento dos bolsistas em atividades artistico-culturais e estimular
os orientadores a envolvé-los nessas atividades;

e Investir na interiorizagé@o da iniciagéo cientifica, tendo vista que o perfil da amostra
revelou uma maior concentracao de bolsas de pesquisa de IC na capital (18%) e
na regido metropolitana de Fortaleza (18%), considerando que o IFCE é
composto por 34 unidades espalhadas por todas as regifes do estado do Ceara.
A acdo ira contribuir para o desenvolvimento de soluc¢des técnicas e tecnoldgicas

gue atendam as demandas sociais locais do interior do estado.

Por fim, recomenda-se para trabalhos futuros, a avaliagdo da eficicia do PIBIC em
outras Instituicbes de Ensino Superior (IES), a fim de que os resultados possam ser
confrontados; a avaliacdo da eficicia do PIBIC na mesma instituicdo, porém, em periodos
posteriores para se analisar a evolugdo da concretizacdo dos objetivos do programa; a
avaliacdo do PIBIC com base na percepc¢do da gestdo da IES, com vistas a comparacao
com a percepcao dos estudantes e professores.
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